
........ยืมเงิน  เลขท่ีเงินยืม.......................... แบบฟอร์ม คทอ.2567

........ไม่ยืมเงิน ...................IN-Tech NSTRU-S-01

 กรุณากรอกข้อมูลให้ครบถ้วน วันท่ี.................เดือน...................................พ.ศ.................

ผู้เสนอขออนุญาต......................................................................................... สังกัด.................................................................

แผนงาน ❑ บุคลากรภาครัฐ ❑ ยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

❑ พ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ❑ ยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลังทางสังคม

ผลผลิต ❑ รายการบุคลากรภาครัฐ ❑ ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

❑ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน ❑ โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏฯ
โครงการ

❑ โครงการท่ี 2 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต และยกระดับเศรษฐกิจฐานราก

❑ โครงการท่ี 9 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบัณฑิตครูสู่ความเป็นเลิศ และสร้างผู้เรียนให้มีคุณลักษณะ 4 ประการตามพระบรมราโชบาย

❑ โครงการท่ี 15 โครงการพัฒนาคุณภาพหลักสูตรรองรับระบบประกันคุณภาพหลักสูตร AUN-QA เพ่ือมุ่งสู่ความเป็นนานาชาติ

❑ โครงการท่ี 16 โครงการพัฒนานักศึกษาให้มีอัตลักษณ์ และคุณลักษณะ 4 ประการ ตามพระบรมราโชบายด้านการศึกษา

❑ โครงการท่ี 17 โครงการพัฒนาความรู้ทักษะภาษาอังกฤษ และทักษะการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในศตวรรษท่ี 21

❑ โครงการท่ี 21 โครงการส่งเสริม สนับสนุนบุคลากรสู่ความเป็นเลิศ

❑ โครงการท่ี 22 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ

❑ โครงการท่ี 23 โครงการพัฒนาส่ิงอ านวยความสะดวก สภาพแวดล้อม และการจัดการเรียนการสอนให้ทันสมัย

❑ โครงการท่ี 24 โครงการสนับสนุนการด าเนินงานของหน่วยงานให้เกิดคุณธรรมและความโปร่งใส  มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล

❑ โครงการท่ี 26 โครงการบริหารจัดการสินทรัพย์และการจัดหารายได้

กิจกรรม

รหัสโครงการ บาท

รหัส MIS

สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี สอดคล้องกับกลยุทธท่ี

ตัวช้ีวัดท่ี สอดคล้องกับนโยบายสภาฯ ข้อท่ี

วัตถุประสงค์ในการจัดซ้ือ/จัดจ้าง(โปรดระบุ)

1. ผู้เสนอขอซ้ือ/ จ้าง 3. แต่งต้ังคณะกรรมการตรวจรับ

ลงช่ือ ...................................................................ผู้ขออนุญาตซ้ือ/จ้าง อนุมัติ โดยให้บุคคลต่อไปน้ีเป็นคณะกรรมการตรวจรับ

1. ..........................................................................................................

2. ..........................................................................................................

2. ตรวจสอบความสอดคล้องตามแผนฯ 3. ..........................................................................................................

ลงช่ือ............................................................นักวิเคราะห์นโยบายและแผน4. ..........................................................................................................

ลงช่ือ ..........................................หัวหน้าเจ้าหน้าท่ีพัสดุ(นางสาวชาลิสา พราหมณ์ชู)

........../.........../............... ......../................/..................

   (............................................................................)

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

มหาวิทยาลัยราชภัฎนครศรีธรรมราช
แบบรายการจัดซ้ือ/จัดจ้าง

จ านวนเงินท่ีขอเบิก

........./........../..........


